附件
 
全国中小企业股份转让系统做市商
评价办法（试行）

第一条 为提高全国中小企业股份转让系统（以下简称全国股转系统）做市商做市报价质量，督促做市商合规做市，根据《全国中小企业股份转让系统业务规则（试行）》（以下简称《业务规则》）、《全国中小企业股份转让系统股票转让细则》（以下简称《股票转让细则》）等相关规定，制定本办法。
第二条 全国中小企业股份转让系统有限责任公司（以下简称全国股转公司）对具有全国股转系统做市业务资格的做市商进行评价。
第三条 全国股转公司根据做市商报价记录、成交记录、监控记录和监管记录对做市商的做市行为进行评价。
第四条 全国股转公司以自然季度为周期对做市商进行季度评价，以自然年为周期对做市商进行年度评价。
第五条 做市商评价采用评分制，评分项包括得分项与减分项。得分项评价做市商做市规模、流动性提供情况和报价质量，减分项评价做市商未规范履行报价义务情况。
第六条 得分项满分100分。全国股转公司按照下列指标和权重计算做市商得分项结果：
（一）做市规模满分40分，包括做市股票数量和做市股票市值两个指标，各指标满分均为20分。
（二）流动性提供情况满分40分，包括做市商成交金额、个股成交量占比和订单深度三个指标，各指标满分依次为20分、10分、10分。
（三）报价质量满分20分，包括做市商最优报价时间和买卖价差两个指标，各指标满分均为10分。
第七条 做市商违反《股票转让细则》第四十七条、第五十条至五十三条规定的，全国股转公司根据做市商违规次数及日均做市股票数量综合确定减分项结果。
第八条 全国股转公司根据得分项与减分项结果计算做市商季度综合评价排名，并按照下列标准减免做市商当季度转让经手费：
（一）综合评价得分排名前5%（含）的做市商，减免其做市账户全部转让经手费；
（二）综合评价得分排名5%~10%（含）的做市商，减免其做市账户70%转让经手费；
（三）综合评价得分排名10%~20%（含）的做市商，减免其做市账户50%转让经手费；
（四）其他做市商无转让经手费减免。
全国股转公司可以根据市场情况调整转让经手费减免标准。
第九条 全国股转公司于评价期结束后15个转让日内，通过全国股转公司官方网站公布做市商季度转让经手费减免情况。
第十条 全国股转公司对做市商季度评价结果进行算术平均，确定做市商年度评价结果。
第十一条 全国股转公司根据做市商年度评价结果，按照下列原则对做市商进行评优，并通过全国股转公司官方网站予以公布：
（一）年度综合得分排名第一的做市商为“年度最佳做市商”；
（二）年度综合得分排名第二、第三的做市商为“年度优秀做市商”；
（三）年度综合得分排名较上一年度综合得分排名进步最大的做市商为“年度最佳进步做市商”；
（四）年度做市规模指标合计得分排名前五的做市商为“年度优秀做市规模做市商”；
（五）年度流动性提供指标合计得分排名前五的做市商为“年度优秀流动性提供做市商”；
（六）年度报价质量指标合计得分排名前五的做市商为“年度优秀报价质量做市商”。
年度综合得分排名末20%的做市商，不参与前款第三项至六项评优。
第十二条 做市商在评价期内存在严重违法违规行为的，全国股转公司取消其季度转让经手费减免和年度评优资格。
季度评价期内，做市商因做市业务违法违规被行政处罚、采取行政监管措施、纪律处分或《业务规则》6.1条第一款第五项至七项、第九项自律监管措施的，取消其本办法第八条规定的转让经手费减免资格。
年度评价期内，做市商因做市业务违法违规被行政处罚、采取行政监管措施、纪律处分或两次以上《业务规则》6.1条第一款第五项至七项、第九项自律监管措施的，取消其本办法第十一条规定的评优资格。
第十三条 本办法所称“以上”含本数。
第十四条 本办法由全国股转公司负责解释。
第十五条 本办法自发布之日起实施。

附录：1．做市商评价得分项指标说明
      2．做市商评价减分项指标说明
      3．做市商评价得分计算方法

附录1

做市商评价得分项指标说明

	指标项
	指标说明
	分值

	做市规模
	做市股票数量
	指评价期内，做市商日均做市股票只数。日均做市股票只数越多，指标得分越高。
	20分

	
	做市股票市值
	指评价期内，做市商持股日均市值。日均市值越高，指标得分越高。
	20分

	流动性提供
	成交金额
	指评价期内，做市商盘中做市转让总成交金额。成交金额越高，指标得分越高。
	20分

	
	个股成交量占比
	指评价期内，做市商在单只做市股票上盘中成交量占该股票盘中总成交量的比重。个股成交量占比越高，指标得分越高。
	10分

	
	订单深度
	指评价期内，做市商盘中买方向与卖方向申报数量的总和，申报数量按时间进行加权处理。订单深度越高，指标得分越高。
	10分

	报价
质量
	最优报价时间
	指评价期内，做市商盘中提供买方向和卖方向最优报价的时长。最优报价时间越长，指标得分越高。
	10分

	
	买卖价差
	指评价期内，做市商单笔申报相对买卖价差的平均值，买卖价差按该笔申报存续时间进行加权处理。买卖价差越小，指标得分越高。
	10分
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附录2

做市商评价减分项指标说明

	指标项
	考核内容
	评分标准

	开盘未报价
	做市商未于9:30前发布该股票买卖双向报价。
	1.评价期内，做市商单个指标项行为发生次数每达到该季度日均做市股票数量的10%，扣1分；不足10%的不扣分。
2.单个指标项扣分不超过4分。

	未及时更新报价
	做市商前次做市申报撤销或其申报数量经成交后不足1000股的，未于5分钟内重新报价。
	

	非豁免情况下发布单向报价
	做市商在非豁免情况下发布单向报价。
	

	双向报价时间占比未达75%
	做市商提供双向报价的时间未达到该股票当日做市转让撮合时间的75%。
	

	豁免期结束后未恢复双向报价
	做市商未于触发豁免双向报价的3个转让日内恢复正常双向报价。
	



附录3

做市商评价得分计算方法

一、季度评价得分计算方法
首先，计算做市商得分项指标得分。做市商评价得分项满分100分，其中做市规模40分、流动性提供40分、报价质量20分。单个指标具体得分计算方式如下：（1）计算各做市商该指标结果；（2）确定满分对应的指标结果（该结果称为满分参考量）；（3）根据满分参考量将每个做市商对应的指标结果转换为具体分值。各指标得分计算方法见表1。
表1. 各指标得分计算方法
	序号
	指标名称（分数）
	满分参考量
	计算公式

	1
	做市股票数量（20分）
	该指标计算结果的最大值
	得分=指标满分×（指标结果/满分参考量）

	2
	做市股票市值（20分）
	
	

	3
	成交金额（20分）
	
	

	4
	个股成交量占比（10分）
	
	

	5
	订单深度（10分）
	
	

	6
	最优报价时间（10分）
	
	

	7
	买卖价差（10分）
	该指标计算结果的最小值
	得分=指标满分×[（5%-指标结果）/（5%-满分参考量）]


其次，根据减分项评分标准计算做市商减分项指标扣分。
[bookmark: _GoBack]最后，将得分项总分扣除减分项总分，得到做市商季度评价的综合得分；综合得分低于0分的，记为0分。
二、年度评价得分计算方法
做市商年度评价得分等于做市商当年季度评价得分的算术平均值。若做市商当年有未做市的季度，在进行年度评价得分计算时，该季度各指标记为0分。
